
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DURANTE RENZO ANTONIO

Data di nascita 10/02/1952

Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Amministrazione ASL BAT (Bari, Andria Trani)

Incarico attuale Responsabile - DISTRETTO SOCIO SANITARIO 4

Numero telefonico
dell’ufficio 0883577178

Fax dell’ufficio 0883577821

E-mail istituzionale DIRAMM.DSB4@AUSLBATUNO.IT

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma
Altri titoli di studio e

professionali
- MASTER E CORSI CON TESI ED ESAME FINALE

Diploma - master di II livello universitario in “Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie” Master
“L’informazione e la comunicazione nelle ammin.ni
pubbliche Master “DIREZIONE, ORGANIZZATIVE E
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE NEL SERVIZIO
SANITARIO” Corso sicurezza del lavoro Corso az sulla
privacy Corso di formazione per formatori- I parte Corso di
formazione per formatori- II parte Corso “La comunicazione
nell’organizzazione sanitaria” seminari di psicologia ERIC
BERNE Corso“La comunicazione in sanità – Tra cultura
ammin.va e marketing dei servizi” Corso "Amministratore di
Sistema L.675/95 sicurezza trattamento dati personali
Corso "LA QUALITA’ DELL’ASSISTENZA SANITARIA”
Relatore convegno “1.a GIORNATA DELLA QUALITA’"
Corso “ Organizzazione e qualita’" Corso “Contabilità
analitica e gestione del Budget: pianificazione strategica,
controllo di gestione e reporting direzionale” ALTRI CORSI
CON E SENZA ESAME FINALE

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1972/80 Direzione stipendi e collab.ragioneria 1980/ 1990
Direzione uff appalti lavori pubblici con gestione amm.va
esproprio e costruzione nuovo ospedale di Barletta
1987/1996 Direzione della “Struttura legale e Contenzioso”
oltre 1987/1996 Gestione assicurazioni 1997/2007
Dirigente U.O. “Relazioni Sindacali e contrattazione”
1998/2005 Dirigente Formazione e Aggiornamento Prof.le
fuori asl. Insegnamento organizzazione aziendale Relatore
convegno organizzazione aziendale. 2003/2006. Sostituto
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capo area del personale in caso di assenza. 2003/2007.
Referente amm.vo aziendale c/o Regione Puglia per DM
formazione triennale medici MG dal 16/aprile 2007 ad oggi:
Dirigente Amministrativo Distretti n.4 (Barletta) e “a
scavalco” n.1 (Margherita di Savoia, Trinitapoli e S.
Ferdinando) 2000/2005 membro commissione VRQ 2009
Referente asl gruppi di lavoro regionali NSISR per la
assistenza territoriale: protesica ed integrativa, riabilitativa,
residenziale e semiresidenziale. - ASL BAT (Bari, Andria
Trani)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- conoscenze da 35 anni di supporti informatici, hardware e
software, conoscenza di pacchetto office (excel, word,
access, power.point, etc), gestionali pubblica amm.ne,
Oliamm, Clavius, programmi SVIM, Sisr, Cup e Cupnet,con
relative password di accesso, Internet, outlook, sistemi
gestionali, posta elettronica, sistemi applicativi vari.)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- ALTRI SEMINARI CONVEGNI ED ATTIVITà SVOLTE
numerosi convegni e seminari in materia di Relazioni
sindacali, contratti personale dipendente, convenzionato,
etc per n.7 tipi di contratti che riguardano la sanità, da quelli
del comparto a quelli della sanità convenzionata e privata.
seminari e convegni in tema di VRQ e sue evoluzioni, Total
quality,.... etc. seminari e convegni in materia di budget,
contabilità generale, contabilità analitica, patrimoniale,
bilanci (conti economici e patrimoniali), controllo gestione
con creazione ed esame reportistica, organizzazione e
problemi relativi al management, controllo delle
performance. segretario della commissione di disciplina.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL BAT (Bari, Andria Trani)

dirigente: DURANTE RENZO ANTONIO

incarico ricoperto: Responsabile - DISTRETTO SOCIO SANITARIO 4

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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